
Права иностранных граждан по Федеральному закону  

от 24.07.1998 № 125-ФЗ 

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний» 
 

В соответствии с пунктом 1 статьи 5 Федерального закона от 

24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» 

(далее по тексту -  Закон), обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 

подлежат: 

- физические лица, выполняющие работу на основании трудового 

договора, заключенного со страхователем; 

- физические лица, выполняющие работу на основании гражданско-

правового договора, предметом которого являются выполнение работ и (или) 

оказание услуг, договора авторского заказа, если в соответствии с 

указанными договорами заказчик обязан уплачивать страховщику страховые 

взносы. 

- физические лица, осужденные к лишению свободы и привлекаемые к 

труду страхователем. 

Действие настоящего закона распространяется как на граждан РФ, так 

и на иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не 

предусмотрено федеральными законами или международными договорами 

РФ. 

При наступлении страхового случая обеспечение по страхованию 

осуществляется: 

1) в виде пособия по временной нетрудоспособности, назначаемого в 

связи со страховым случаем и выплачиваемого за счет средств на 

обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

2) в виде страховых выплат: 

единовременной страховой выплаты застрахованному либо лицам, 

имеющим право на получение такой выплаты в случае его смерти; 

ежемесячных страховых выплат застрахованному либо лицам, 

имеющим право на получение таких выплат в случае его смерти; 

3) в виде оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской, 

социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного при 

наличии прямых последствий страхового случая 

Под страховым случаем понимается - подтвержденный в 

установленном порядке факт повреждения здоровья или смерти 

застрахованного вследствие несчастного случая на производстве или 

профессионального заболевания, который влечет возникновение 

обязательства страховщика осуществлять обеспечение по страхованию (ст. 3 

Закона). 
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Порядок осуществления обеспечения по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний лиц, имеющих право на его получение и выехавших на 

постоянное место жительства за пределы РФ определён Постановлением 

Правительства РФ от 17.07.2000 № 529. 

В соответствии с частью 1 статьи 2 Закона, обязательному социальному 

страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством наравне с гражданами РФ подлежат иностранные граждане и 

лица без гражданства, постоянно или временно проживающие на территории 

РФ, а также иностранные граждане и лица без гражданства, временно 

пребывающие в РФ и   работающие по трудовым договорам. 

Следует отметить, что право на получение всех видов пособий по 

обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством(пособие по временной 

нетрудоспособности, пособие по беременности и родам, единовременное 

пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние 

сроки беременности, единовременное пособие при рождении ребенка, 

ежемесячное пособие по уходу за ребенком, социальное пособие на 

погребение) имеют  только постоянно или временно проживающие на 

территории РФ иностранные граждане, а также временно пребывающие в РФ 

граждане стран Евразийского экономического союза (далее – ЕАЭС), без 

каких-либо ограничений. 

Одновременно с этим, частью 4.1 статьи 2 Закона установлено, 

что временно пребывающие (за исключением граждан стран ЕАЭС) на 

территории РФ иностранные граждане имеют право на получение только 

пособия по временной нетрудоспособности и при условии уплаты за них 

работодателями страховых взносов в Фонд социального страхования РФ за 

период не менее шести месяцев, предшествующих месяцу наступления 

временной нетрудоспособности. 
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