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Морев Иван является выпускником учреждения, воспитывался в центре 

с 6 лет, с детства проявлял лидерские качества, с удовольствием посещал 

кружки дополнительного образования, закончил школу, прошел 

профессиональную подготовку (освоено семь программ), считает основой 

своей жизни – труд. В данный момент является штатным сотрудником 

учреждения. С 2009 года Иван входит в Совет выпускников учреждения, 

является активистом проекта «Попутный ветер», цель которого - оказание 

помощи и поддержки выпускников организаций для детей-сирот, попавших в 

трудную жизненную ситуацию. В рамках проекта осуществляет социальное 

сопровождение несовершеннолетних выпускников организации для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в 

социальной помощи и реабилитации. Юноша прошёл программу обучения в 

региональной школе наставников «Путь к успеху», открытой на базе 

учреждения в 2018 году, после чего вошёл в состав «социальных гидов» - 

наставников из числа выпускников центра, успешно адаптированных в 

самостоятельной жизни.  

При непосредственном участии Ивана реализовано ряд мероприятий в 

рамках грантовой деятельности учреждения, в частности проекты: 

«Наставничество: перспективы роста и успеха», «Территория возможностей». 

Выпускник, применяя свои педагогические способности, неоднократно 

оказывал помощь воспитателям и специалистам в организации досуга 

воспитанников. Они с удовольствием занимаются с ним спортом и танцами, 

участвуют в мастер-классах, подростки стремятся быть похожими на 

наставника. Морев Иван не оставляет без внимания и тех ребят, которые 

делают первые шаги в самостоятельной жизни, поддерживает, дает советы. Он 

курирует пять выпускников первого года самостоятельного проживания (для 

двух является наставником); - участвует в реализации дополнительной 

общеразвивающей программы социально-педагогической направленности по 

подготовке воспитанников к самостоятельной жизни и их профессиональному 

самоопределению «Дорога в жизнь», курирует 3 блок программы (за отчетный 

период 10 воспитанников поступили в профессиональные образовательные 

организации области); руководитель «Трудовой бригады» воспитанников 

учреждения, в том числе подростков «группы риска» (организовано 4 

трудовые смены в летний период, 16 подростков), участвует в мероприятиях 

по развитию добровольческого движения и волонтерства в области (проведена 

онлайн акция по развитию творческих способностей у детей с ОВЗ); - активист 

областного слета выпускников всех форм попечения «Быть рядом и чуть 

впереди». 


